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Apresentacdo

A economia de partilha e o consumo de colaboragdo (sharing
economy, collaborative consumption) sdao expressdes compreensivas
de fendmenos recentes de que emergem novas e complexas
interrogagdes para as quais o ordenamento juridico nao oferece

resposta imediata.

Torna-se, por conseguinte, necessario identificar, caracterizar e
integrar no instrumentdrio técnico-juridico as figuras contratuais
em questdo, abrindo caminho para o seu tratamento
jurisprudencial e para a discussao em torno da (in)conveniéncia e

(in)utilidade da sua regulamentagao positiva.

Com este enquadramento, o CIJE — Centro de Investigagao
Juridico-Econémica empreende um  projecto multi e
interdisciplinar de andlise e reflexao juridica nesta drea tematica,
envolvendo quatro das suas linhas de investigagio — “Gabinete
de Direito do Trabalho”, “Direito Empresarial”, “Direito Social e
Direitos do Consumidor” e “Responsabilidade Civil e
Profissional” — com o objectivo de tornar reconheciveis novas
realidades contratuais e de proceder ao seu estudo de forma

agregada.
A investigacado sera estruturada em torno de trés dimensoes:

1) Vertente laboral
2) Vertente empresarial
3) Vertente contratual

O projecto ficard, eventualmente, aberto a colaboragdes e
parcerias, se, no decurso da sua execucao, tal constituir factor de

valorizacao.
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Objectivos

O objectivo do projecto é a produgao de uma publicagao de referéncia na literatura juridica nacional

e a organizacao de uma conferéncia na qual venham a ser divulgados os estudos efectuados.

Actividades previstas
Investigagao exploratoria e construtiva dos temas abordados.
Sistematizacao dos contributos tedricos alcangados.

Participagao dos coordenadores e, se possivel, de alguns investigadores em conferéncias ou outras

reunides cientificas de especialidade e de especial interesse para o curso dos trabalhos.

Mesas-redondas com a participagao dos investigadores

Participantes

Coordenagao geral: Maria Regina Redinha

Coordenadores sectoriais

Vertente laboral: Francisco Xavier Liberal Fernandes e Maria Regina Gomes Redinha
Vertente empresarial: Mariana Fontes da Costa e Maria Raquel Guimaraes

Vertente contratual: Maria Raquel Guimaraes e Mariana Fontes da Costa

Investigadores do CIJE pertencentes as linhas de investigacao referidas na apresentagao do presente
projecto e, eventualmente, outros colaboradores solicitados a titulo individual ou em resultado de

parceria.

Custo Estimado

Compra seleccionada de material bibliografico, a conferir pelos coordenadores (as obras adquiridas

passarao a integrar o acervo da Faculdade de Direito da Universidade do Porto, findo o projecto)

Participagao em conferéncias de especialidade (despesas com deslocagdes, estadia e inscri¢ao)
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Despesas com a publicagao e divulgagao do projecto e dos seus resultados

Euros: 6.5000

Prazo Previsivel de Execucdo

18 meses

Outras condicoes de participacdo

Os investigadores comprometer-se-ao a manter a confidencialidade da sua participagdo no projecto e

dos trabalhos e actividades desenvolvidos no ambito da sua execucao e divulgacao.

Os estudos resultantes do projecto ndo poderao ser objecto de outra publicagdo que ndo a que deste

venha a resultar.
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VERTENTE LABORAL

Topicos de investigacdo

Contextualizacdo das novas relagdes de emprego originadas pela sharing economy. A chamada

“uberizacao” do trabalho.

Caracterizagdo positiva e negativa das relagdes de trabalho subordinado originadas pela sharing
economy,entre muitas outras, o trabalho partilhado (job sharing), o crowd employment, ou o emprego

em colaboracao (collaborative employment).

Natureza contratual da relagao.

Determinagao do empregador e da sua responsabilidade

Aspectos especificos das relagoes laborais originadas pela sharing economy,

Conformidade das relagdes de trabalho subordinado originadas pela sharing economy, com o

ordenamento juridico-laboral portugueés.

Breve andlise do tratamento dispensado a cada uma das figuras no direito da Unido Europeia e no

direito comparado europeu

Consideragoes conclusivas.

Participantes

Francisco Liberal Fernandes

Maria Regina Redinha

Duarte Abrunhosa Sousa
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VERTENTE EMPRESARIAL
Topicos de investigacdo

O esbater das fronteiras entre consumidores e comerciantes: o fenomeno do consumo de colaboracgao

(collaborative consumption)
Plataformas peer to peer e a crescente intermediacao por empresas do consumo de colaboragao
Algumas conformagoes recentes de intermedia¢ao empresarial do consumo de colaboragao:
- Os novos contratos de alojamento peer to peer
- As plataformas de publica¢ao on-line
- As plataformas de servigos de transporte (...)
Os novos negocios financeiros: o crowdfunding e o peer to peer lending
A protec¢ao do consumidor em face do fendmeno do consumo de colaboragao
A responsabilidade das plataformas de alojamento

A resolugao de litigios on-line

VERTENTE CONTRATUAL
Topicos de investigacdo

A vertente contratual é transversal as vertentes laboral e empresarial. Pretende-se aqui estudar as
interconexdes entre os diferentes contratos que permitem a “montagem” dos negocios da economia

partilhada, numa visao integrada da operagao econdmica a eles subjacente.

A heterogeneidade das relagdes juridicas inerentes a intermediagdo empresarial de atividades de
consumo colaborativo e a profissionalizagao que estas ultimas podem assumir implica compreender
a realidade a elas subjacente para além da sua divisdo sectorial em tipos legais ou socialmente

tipicos de negdcios juridicos.

Pensada sob a forma de conclusao integrativa, a vertente contratual do projeto ora descrito tem
como propdsito promover a visdo juridica global da realidade econémica subjacente aos fendmenos
analisados, nas suas sobreposi¢oes e tangentes, conduzindo a uma complexa rede de contratos

interligados, com um elevado potencial de conformagao mutua e externalizagao.
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Participantes (vertente empresarial e contratual)
Maria Raquel Guimaraes

Mariana Fontes da Costa

José Sa Reis

Rute Teixeira Pedro

Fernando Pereira

Joao Vieira dos Santos

Renato Lovato Neto

Tiago Ramalho

Ana Teresa Mota
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